
 
 
 
 
 
 
 

 

NÁZEV MODULU:  Řízení projektů 
 
Lektor:  Mgr. Marcela Linková (Sociologický ústav AV ČR) 

Mgr. Eva Janečková (PS UP) 
 
Kontakty pro konzultace:  
E-mail: eva.janeckova@upol.cz  
Telefon: 585 631 407 
 
OSNOVA  
 

 Základní prvky řízení projektu  
 Zahájení projektu  
 Vedení projektového týmu  
 Kontrola a monitoring projektu 
 Monitorovací zprávy, reporty  
 Dokumentace projektu  
 Ukončení projektu  
 Nejčastější problémy v řízení projektů  

 

STRUČNÁ ANOTACE 

Úkolem řízení projektu je realizovat úkoly definované ve struktuře projektu tak, jak bylo naplánováno. 
Řízení projektu probíhá na základě srovnání požadovaného stavu – plánu projektu a kontrolou 
skutečného průběhu. Prostřednictvím analýzy příčin vzniklých odchylek nalézá optimální opatření na 
jejich eliminaci a dosažení cílů projektu. V rámci tohoto modulu se účastníci kurzu seznámí jak se 
základními teoretickými poznatky z řízení projektu, tak s praktickým zpracováním monitorovací zprávy 
a žádosti o platbu konkrétního projektu. 

 
CÍL 
 
Cílem je seznámit účastníky kurzu s principy řízení projektů tak, aby tyto projekty naplnily vytýčené 
cíle a kopírovaly projektový plán. 
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